
Stellenangebot

Bezeichung Stelle Logopäd:in in einer Rehabilitationsklinik

Angebot
 - Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis ohne Probezeit - wir bauen direkt auf Sie
 - Willkommensprämie in Höhe von 1000,- EUR bru o
 - freundliche und kollegiale Atmosphäre
 - Regelmäßige Firmenevents wie Sommerfest oder Weihnachtsfeier

- kostenfreier Parkplatz
 - Mitarbeitersport: kostenfreie Nutzung des Fitnessstudios

- E-Bike-Leasing
- 30 Tage Urlaub
 - Unterstützung Ihrer persönlichen und fachlichen Weiterbildung

- betriebliche Altersvorsorge
- Corporate-Benefit-Programm, Vergünstigungen in verschieden Online-Portalen
- Finanzierung von Weiterbildungen

Aufgaben
 - Pa entenspezifische Therapievorbereitung
 - Entwickeln und Planen von Therapieangeboten
 - Sichtung und Umsetzung der Diagnos k und Befundung des Arztes
 - Diagnos k durchführen und Befunderhebung
 - Festsetzen der Therapieziele
 - Durchführung von Gruppen- und Einzelbehandlungen
 - Zuarbeit zum ärztlichen Entlassungsbericht
 - Allgemeine Bürotä gkeiten

Profil
 - Hohe Sozialkompetenz im Umgang mit Pa enten, Begleitpersonen, Angehörigen und Mitarbeitern
 - Einsatzbereitscha , Durchsetzungs- und Organisa onsvermögen
 - Ausbildung zum staatlich anerkannten Logopäden
 - Freude am Arbeiten und Umgang mit Kindern

Lagebeschreibung
an der See (ländlich im Touristengebiet)

Unterkunft: vorhanden Arbeitgeber ist bei der Suche behilflich am Wohnungsmarkt sind genug Angebote

Arbeitszeit: Vollzeit ab 75% ab 50% < 50% Minijob

Arbeitswoche 3- 4 Tage Woche flexibel5 Tage
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(auch für andere Jobs)




